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La formazione, vista come processo che consente di raggiungere obiettivi
prefissati, va oltre l'apprendimento di nozioni. Significa creare un progetto che
consolidi e rinnovi le conoscenze e le abilita, generando un cambiamento di
senso nellindividuo e nel gruppo di lavoro.

In questo senso la Digital Transformation (e le nuove tecnologie) entrano

- consapevoli o non - negli ambienti di lavoro tradizionali, modificandoli
considerevolmente. Saper governare questo cambiamento é la sfida che le
aziende devono saper affrontare per coglierne le opportunita.

Dunque, per le aziende approcciare questa tematica significa rivedere i processi
interni e al contempo i modelli di interazione con il mondo esterno(clienti e
fornitori). Cio implica, per esempio, il dover reinventare il business model,
progettare nuovi prodotti e servizi, magari veicolati su nuovi canali, coniugando
ilmondo offline con quello online e real-time.

[l tutto gestendo infrastrutture, sistemi, applicazioni e servizi in maniera
flessibile e dinamica, grazie alle nuove logiche dell’As a Service e del Pay per
Use. Comprendere e valorizzare questo cambiamento consente di cogliere
questa sfida digitale intravedendo e sfruttando tutte le sue potenzialita.
Figure manageriali, capitale umano, modelli e strumenti devono muoversi tutti
insieme a sostegno del cambiamento aziendale.

La Formazione diventa parte attiva e trainante del processo di trasformazione
nello sviluppare le competenze digitali e favorendo I'integrazione con le pratiche
di lavoro e i valori aziendali. Far crescere le persone, valorizzarle come risorse
allinterno del business, vuol dire creare il futuro dellazienda.”

Angela Vezzoso
Responsabile Academy
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Chi siamo

Siamo un centro di formazione autorizzato e certificato sulle principali
tematiche IT.

Alla formazione frontale affianchiamo anche attivita di Consulenza e Coaching
sia in ambito tecnologico sia metodologico.

Le nostre collaborazioni sono il risultato di un importante percorso di crescita,
professionalita e orientamento al cliente. Il nostro Team altamente qualificato e
in grado di assistere al meglio i clienti dalla fase di progettazione fino alla fase di
certificazione delle competenze.

Selezioniamo con cura i nostri docenti, individuando professionisti che - oltre a
dimostrare qualificate competenze tecniche - convincano per caratteristiche
personali, atteggiamenti, conoscenze e abilita, che garantiscono una
prestazione lavorativa di alta qualita.

Aule tecnologiche

[l nostro training center dispone di spazi modulabili per dimensione e
allestimento e offre possibilita di disporre di internet e attrezzatura
tecnologicamente avanzata.

Tutti gli ambienti sono accessibili, privi di barriere architettoniche.

Disponiamo di un‘aula da 10 e due aule da 8 postazioni informatizzate. L'unione di
due aule pud ospitare fino a 15 postazioni informatizzate o meeting/speech con
capienza fino a 25 persone.

E possibile affittare le nostre aule indipendentemente dall’acquisto di altri
servizi.



Collaborazioni

Collaboriamo coni principali vendor presenti sul mercato

B Microsoft .mongoDBﬂ; () arcserve
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I nostri servizi

Training Organization & Delivery

Nel corso degli anni abbiamo impostato e affinato tutti i processi che governano
l'organizzazione e la delivery dei corsi.

Tutte le fasi legate alla gestione della singola sessione formativa sono tracciate
e monitorate attraverso il nostro sistema di delivery dei corsi.

La stretta collaborazione con i docenti, interni allorganizzazione o esterni, ci
consente di ottimizzare al massimo i tempi di realizzazione dei corsi incontrando
il pit possibile le esigenze dei clienti sia presso le nostre aule che presso le sedi
del cliente sullintero territorio nazionale.

Inoltre, grazie a rapporti di collaborazione e partnership con aziende del settore
possiamo mettere a disposizione dei nostri clienti aule informatizzate, e non,
sull'intero territorio nazionale.

Aule stabili: Milano, Roma e Bari.

Nella nostra struttura e possibile effettuare i test per

Pearsorl conseguire qualsiasi tipo di esame in quanto centro
VUE accreditato per lerogazione delle certificazioni Pearson
Authorised Vue.

Test Centre

. v~ In qualita di Mec Center’, rispettiamo una serie di
requisiti minimi che soddisfano un livello qualitativo
MEC molto alto nell'erogazione della Formazione in aula
CENTER finalizzata al trasferimento delle competenze tecniche

Training Center foric3 & Microsoto office @ g| superamento degli esami di Certificazione MOS
(Microsoft Office Specialist).

In qualita di MEC Center® assicuriamo ai corsisti di:

« Svolgere l'attivita di training presso un Centro
di Formazione riconosciuto da Microsoft Italia’,
finalizzata alle Certificazioni MOS - Microsoft Office
Specialist;

« Avvalersi all'interno dellorganico di minimo due
Docenti certificati Microsoft Certified Trainer per
I'erogazione di Corsi di Formazione sui prodotti
Microsoft’

« Utilizzare materiale didattico e Manuali di Formazione
d’Aula MOC e MOS

« Aule Corsi certificate ed approvate dove effettuare la
Formazione e la fase di Testing riconosciuta in ambito
internazionale
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Formazione finanziata

Lavoriamo con i fondi paritetici (fondimpresa, forte, fondir, Fondirigenti, FBA,
foncop....) per trovare continue forme di cofinanziamento per la formazione del
personale.

Abbiamo solide competenze per:

« Progettare un piano formativo sulle specifiche e reali esigenze aziendali

« Seguire le fasi di presentazione, monitoraggio e rendicontazione

« Erogare la formazione

Oualita e Certificazione

SSTEM CE/?% Certificato IS0 9001-2015 per il campo di applicazione
/OZ\ EA 37“Progettazione ed erogazione di corsi di
3 2 formazione in ambito di gestione aziendale e ambito ICT”
DNV-GL ottenendo la riemissione del certificato di conformita
\\ // alla normativa. Nel corso dell’Audit da parte dell'Ente
ISO 9001:2015 di Certificazione DNV GL sono stati rilevati i seguenti
“aspetti positivi”: revisione del modello aziendale e

individuazione delle aree di investimento, capacita di
ridefinire modello e obiettivi.
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Gold In qualita di Microsoft Learning Gold Partner offriamo

M |Crosoft un‘ampia gamma di soluzioni per soddisfare le esigenze
di apprendimento, consentendo di raggiungere gli

Pa rtner obiettivi di formazione IT.

B® Microsoft

Microsoft Training Voucher

” {ry LeAziende che acquistano Microsoft con Software

|cros_oft® fo} o

bom"areAssmH,ﬂmaﬂeﬁ.ﬁ Assurance possono utilizzare presso la nostra struttura
i benefici derivanti dal loro contratto: i Training
Vouchers, che - attraverso il loro riscatto - consentono
di accedere gratuitamente a giornate di formazione
Microsoft ufficiale rivolta agli IT Professional e ai
Developer.



Tutto sui Training Voucher

Hai un contratto
Licenze Microsoft

(Enterprise Agreement)

+ Software Assurance?
O
: . Giornate di FORMAZIONE IT
J HAEE Microsoft Ufficiale GRATUITA:
’ BENEFICI Training Voucher
NON
SAPREI
%
Utk
PUOI CHIEDERE IN AZIENDA CHIEDI IN
al personale che gestisce i AZIENDA

contatti con Microsoft e i LA.R. .

COME RICHIEDERE |
TRAINING VOUCHER

A

-
CONTATTACI COMUNQUE!
In qualita di Microsoft Gold
Partner possiamo darti
consulenza per: AL PORTALE
- Soluzioni di licensing
- Software Asset Management
+ Amministrazione di contratti,

risorse e benefici

- J

Accedi al portale Microsoft Volume Licensing
ACCEDI con le credenziali Microsoft della tua azienda
www.microsoft.com/licensing/servicecenter

+ Accedi alla pagina “Software Assurance”

+ Seleziona il “Benefit desiderato”

+ Clicca sul tasto “Conferma Assegnazione Voucher”
* Inserisci i dati richiesti e una email aziendale per
ricevere la comunicazione di Conferma Attivazione
Voucher

ATTIVA LA
PROCEDURA

Inoltra la email con le informazioni
del voucher attivato a Comedata
per le ultime fasi della procedura di
riscatto

PARTECIPA

GRATUITAMENTE
AL CORSO




Offerta formativa

FORMAZIONE A CATALOGO O SU MISURA

La nostra Formazione a Catalogo ¢ stata realizzata pensando alle esigenze dei
nostri clienti, alla realta del mercato e all'evoluzione in atto. | nostri corsi sono
trasversali o specialistici per funzione o figura aziendale. Possiamo inoltre
costruire ed erogare corsi e interi progetti formativi su misura, progettati su
obiettivi specifici condivisi con il cliente.

INAULA

La maggior parte dei nostri corsi vengono erogati in aula con lezioni frontali,
proponendo un metodo formativo che affianca alla spiegazione dei contenuti
teorici momenti significativi di didattica attiva, basata sulla reciprocita di azione
tra docente e discente (es. laboratori verticali, attivita di problem solving...).

| corsiin aula possono essere erogati sia presso le nostre aule sia presso sedi
indicate dal cliente (ove, se necessario, possiamo fornire servizi di set-up delle
postazioni).

A DISTANZA

La formazione a distanza arricchisce la nostra esperienza e crea nuove
opportunita per la formazione aziendale. | corsi si svolgono collegandosi dal
proprio device ad un‘aula virtuale, consentendo di interagire direttamente con
il docente attraverso applicazioni online, che permettono di condividere audio,
video e schermo.

PILLOLE FORMATIVE

Le pillole formative sono unita di contenuto digitale cross device, realizzate da
docenti esperti nelle materie oggetto della formazione.

Afferiscono alla modalita di formazione asincrona, garantendo cosi una
maggiore flessibilita nella formazione: il destinatario non ha vincoli di tempo e
luogo nella fruizione; sono riutilizzabili e auto consistenti: ogni pillola tratta un
obiettivo formativo specifico, diventando quindi autosufficiente, anche laddove
sia stata pensata in un percorso didattico piu ampio.

CONSULENZA E SPEECH

La consulenza - metodologica, tecnica/tecnologica, progettuale - ha lobiettivo
di modificare o adeguare la modalita con cui le cose vengono fatte ed in
particolare la modalita con cui si svolgono i processi.

Aperiam, nella sua veste di azienda di consulenza, offre ai propri clienti

servizi di consulenza specializzata attraverso relatori o consulenti di spicco
internazionale.

Primo tra tutti il Prof. Stefano Epifani - Presidente del Digital Transformation
Institute e direttore di Tech Economy; www.stefanoepifani.it - che attraverso
Aperiam realizza Speech o consulenze.

Altri temi sono: CRM, BigData, Soft Skill.

Importante anche l'attivita di Coaching mirato allo sviluppo delle competenze e
attitudini legate a processi di change Management e a supporto di cambiamenti
di processo.



Aree di formazione

MONGODB

MongoDB é un database di
documenti che ti offre la

scalabilita e la flessibilita che
desideri

DIGITAL
TRANSFORMATION

Analisi investimenti, Digital
Transformation

METODOLOGIA

Organizzazione e Processi IT,
Project Management, Mappe
Mentali, Business Analysis, Agile

TECNICA /
SISTEMISTICA
MICROSOFT

Windows Server, Azure, Active
Directory, Cloud, Exchange
Server, Hyper-V, Office 365,
SharePoint, SOL, Skype for
Business, System Center

TECNICA /
SISTEMISTICA

Backup, Cisco, VmWare

SOFT SKILL

Abilita organizzative, Abilita
relazionali, Comunicazione Social,
Gestione del tempo

PROGRAMMAZIONE

.NET, C#, SOL, Sviluppo Software,
Teams, Vb.Net

SICUREZZA

GDPR, Security, Cybersecurity,
Information Security Management,
Sistemi di Gestione e norme ISO

OFFICE
PRODUCTIVITY
& COLLABORATION
Microsoft Excel, Microsoft Word,
Microsoft Powerpoint, Microsoft

Access,  Microsoft  Outlook,
Microsoft Office 365




Roadmap Certificazioni Microsoft per ruoli

Azure Administrator

Messaging Administrator

Azure Developer Associate Developer Associate

Associate Associate
AZ-104 AZ-204 MS-600 MS-203
Azure Security Azure Stack Hub Modern Desktop Security Administrator
Engineer Associate Operator Associate Administrator Associate Associate
- AZ-500 AZ-600 MD-100 + MD-101 MS-500
[}
= *
= . . . . Ti Administrat Ent ise Administrat
E Azure Al Engineer Associate Azure Data Engineer Associate Aiz?;atem'n's rator E)r(wptzlﬁrlse ministrator
T © a8
[T
8 £ Al-100 DP-200 + DP-201 MS-700 MS-100 + MS-101
TS
o > Azure Database Azure Data Scientist
x 2 Administrator Associate Associate
=
o DP-300 DP-100
x
o *
Data Analyst Associate DevOps Engineer Expert

a
DA-100 AZ-400
*

Azure Solutions
Architect Expert

AZ-303 + AZ-304

Azure for SAP Azure loT Developer
Workloads Specialty Specialty

AZ-120 AZ-220

Specialty
Deepen your technical skills and manage industry solutions

Azure Fundamentals Azure Al Fundamentals Microsoft 365 Fundamentals

AZ-300 Al-800 MS-900

Azure Data Fundamentals

Fundamentals
Master the basics

DP-900

Role-based

Securlty, Expand your technical skill set
compllance Azure Security Microsoft 365 Security

Engineer Associate Administrator Associate

and Identity




*
Full certification title

LEGENDA

MD-100

+ MD-101

Dynamics 365

Dynamics 365 Sales
Functional Consultant
Associate

PL-200 + MB-210

Dynamics 365 Customer
Service Functional
Consultant Associate

PL-200 + MB-230

Dynamics 365 Supply Chain
Management, Manufacturing
Functional Consultant Associate

MB-300 + MB-320

Dynamics 365: Finance
and Operations Apps
Developer Associate

MB-300 + MB-500
Dynamics 365 + *
Power Platform Solution
Architect Expert a8

MB-600

»*

Dynamics 365 Finance and
Operations Apps Solution
Architect Expert

MB-700

Dynamics 365
Fundamentals

MB-901

Dynamics 365
Fundamentals Finance
and Operations Apps (ERP)

MB-920

Expert Certification

Exam Requirements

Dynamics 365 Marketing
Functional Consultant
Associate

PL-200 + MB-220

Dynamics 365 Field
Service Functional
Consultant Associate

AZ-600 + MB-240

Dynamics 365
Finance Functional
Consultant Associate

MB-300 + MB-310

Dynamics 365 Supply Chain
Management Functional
Consultant Associate

MB-300 + MB-330

Dynamics 365 Business
Central Functional
Consultant Associate

MB-600

This certification ha prerequisites

Power Platform

Power Platform
Developer Associate

PL-400

Data Analyst Associate

DA-100

Power Platform
Solution Architect Expert

PL-600

Power Platform
App Maker Associate

PL-100

Power Platform Functional
Consultant Associate

PL-200

Dynamics 365 +
Power Platform Solution
Architect Expert

MB-600

Power Platform
Fundamentals

PL-900




DIGITAL TRANSFORMATION

ANALISIDEGLI INVESTIMENTI IN DIGITAL TRANSFORMATION 61-DT-01 2 GIORNI
'UIMPATTO DELLA DIGITAL TRANSFORMATION SUIMODELLIDIBUSINESS | B-DT-02  1GIORNO
LADIGITAL TRANSFORMATION VISTA CON GLI OCCHI DI CHI DEVECONDURLA 9I-APE-01  1GIORNO
'LADIGITAL TRANSFORMATION VISTA COME PROGRAMMA DI CAMBIAMENTO CULTURALE E ORGANIZZATIVO 91-APE-02  1GIORNO
 TRASFORMAZIONE DIGITALE EDINDUSTRIA 4.0: INDIVIDUARE E SVILUPPARE LEOPPORTUNITA 91-APE-03  1GIORND
'BLOCKCHAIN: MITO, REALTA, PROSPETTIVE EDOPPORTUNITA QI-APE-04  4ORE
JOTFUNDAMENTALS APE-IOTF  2GIORNI
BIGDATA&ANALYTICS(BASIC) APE-BIGDA  2GIORNI
ONTRODUCTIONTOAI APE-IAl 2GIORNI
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AGILE | AGILE PROJECT MANAGEMENT FOUNDATION 61-ITG-APM 3 GIORNI
' AGILE | CORSO DI PREPARAZIONE ALLA CERTIFICAZIONE PROFESSIONALE SCRUM MASTER(PSM )SCRUM.ORG 61-TG-SM  3GIORNI
'AGILE | AGILESCRUMMASTER U APE-PSM  3GIORNI
'BUSINESS ANALYSIS | FONDAMENTI DI BUSINESS ANALYSIS 31-GEM-BA-O1  3GIORNI
'MAPPEMENTALI | MINDMAPPING FOUNDATION 2-MM01 4ORE
'MAPPEMENTALI | MIND MAPPING PRATICTIONER 21-MM-02  1GIORNO
' ORGANIZZAZIONE E PROCESSI IT | INTEGRAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE IS0 27000E1S020000  61-1S0-03  2GIORNI |
'ORGANIZZAZIONE E PROCESSIIT | ISO/IEC20000 FOUNDATION g 61-TSM-03  2GIORNI
'ORGANIZZAZIONE E PROCESSIIT | ITSERVICE MANAGEMENT 6I-TS-01  2GIORNI
'ORGANIZZAZIONE E PROCESSI IT | LA NORMA IS0 IEC 20000: 2013 E IL SISTEMA DI GESTIONE DEISERVIZIIT 61-1S0-02  3GIORNI
'ORGANIZZAZIONE E PROCESSIIT | LANORMAISO/IEC 27001 E IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI  61-1S0-01 2 GIORNI
'PROJECT MANAGEMENT | DEFINIZIONE E GESTIONE DEIPROCESSI 3-GRC-O1  2GIORNI
'PROJECT MANAGEMENT | GESTIRE | PROGETTICON MICROSOFT PROJECT 26-PM-05  2GIORNI
'PROJECT MANAGEMENT | INTRODUZIONE AL PROJECT MANAGEMENT ~ 26PM-01  3CIORNI |
'PROJECT MANAGEMENT | METODOLOGIE E TECNICHE DI SOFTWARE SELECTION 1 61-TG-18  2GIORNI
'PROJECT MANAGEMENT | PROJECT MANAGEMENT DEI SISTEMIINFORMATIVI 99-FCAT  3GIORNI
'PROJECT MANAGEMENT | TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE DEIPROCESSI | 31-GRC-02  2GIORNI
'PROJECT MANAGEMENT | TECNICHE PER ANALISI ECONOMICO-FINANZIARIAINVESTIMENTIICT 1 61-TG-16  2GIORNI
'PROJECTMANAGEMENT | BASIC(GANTTESAL) APE-APM  2GIORNI
'GOVERNANCE | ISO/IEC27017&ISO/IEC 27008 1S0-27017-27018 2 GIORNI
'GOVERNANCE | ISO/EC27700 . is02701  1GIORNO
'GOVERNANCE | FOUNDATION IS0 31000 & S0 27005 - RISK ANALYSIS AND MANAGEMENT ISO-31000  3GIORNI -
'GOVERNANCE | ICT TRAINER-TRANTHETRAINER APE-ICTT  3GIORNI
'GOVERNANCE | [CT SECURITY MANAGER - EXAMPREPARATION APE-ICTSM  3GIORNI
SISTEMI DI GESTIONE ENORMEISO | AUDITOR/LEAD AUDITOR UNI EN ISQ 22301:2018(S6BC) APE-SGBC-5G  5GIORNI
SISTEMI DI GESTIONE ENORMEISO | AUDITOR/LEAD AUDITOR ISO/IEC 20000-1:2018(S6SIT) ~~~ APE-SGSIT  5CIORNI |
'SISTEMIDIGESTIONEENORME ISO | AUDITOR/LEAD AUDITOR ISO 370012006, APE-37001  BGIORNI
SISTEMI DI GESTIONE ENORMEISO | AUDITOR/LEAD AUDITOR UNIEN IS0 8001:2016(S60) ~ APE-SG0  5GIORNI
SISTEMI DI GESTIONE E NORME ISO | AUDITOR/LEAD AUDITOR IS0 45001:2018(s6ssL) APE-SGSSL  5GIORNI
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BACKUP | IL BACKUP OGGI. LA SALVAGUARDIA DEI DATI IN AMBIENTI FISICI E VIRTUALI, DAL TAPE AL D2D, AL CLOUD 81-CV-01 2 GIORNI
CISCO | CISCO BOOTCAMP CERTIFICAZIONE CCNAX 81-CISCO-CCNA-B 5 GIORNI
CISCO | IMPLEMENTING CISCO 10S NETWORK SECURITY 81-CISCO-IINS 5 GIORNI

VMWARE | VMWARE VSPHERE: INSTALL, CONFIGURE, MANAGE 6.X (PREP. ESAME) 81-VM-ICM 5 GIORNI



TITOLO CODICE DURATA

PROGRAMMAZIONE

.NET | MICROSOFT.NET FUNDAMENTALS: MTA EXAM 98-372 40372 3 GIORNI
C# | INTRODUZIONE ALLAPROGRAMMAZIONE C# EVISUALSTUDIO 71SVL-03  3GIORNI
SOL | DESIGNING BUSINESS INTELLIGENCE SOLUTIONS WITHMICROSOFT SOLSERVER 2004 20467  5GIORNI
e T R T e s SO
e e L
'SOL | IMPLEMENTING DATA MODELS AND REPORTS WITH SOL SERVER20% 20466 SGIORNI
B R
(CROSS-PLATFORM DEVELOPMENT | DEVELOPING ASP.NET CORE MVCWEB APPLICATIONS 20486 SGIORNI
'SVILUPPO SOFTWARE | INTRODUZIONE AL TEXT MINING CONPYTHON 31GEM-PO2  3GIORNI
SVILUPPO SOFTWARE | INTRODUZIONE ALLA PROGAMMAZIONE ORIENTATA AGLI OGGETTI - LINGUAGGIO JAVA TI-GEM-JAVA  3GIORNI
T b T T PO e
T L I i
'SVILUPPO SOFTWARE | INTRODUCTION TOPROGRAMMING USING PHYTON. 55264 GGIORNI
'SVILUPPO SOFTWARE | HTML 5 APPLICATION DEVELOPMENT FUNDAMENTAL: MTAEXAM 88375 40375 3GIORNI
T T DL T S L L O TR AT O
'VB.NET | INTRODUZIONE ALLA PROGRAMMAZIONE AD 0GGETTI CON TECNOLOGIE VB.NETE VISUAL STUDIO - TISVL-04  3GIORNI
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MICROSOFT EXCEL | ANALISI DEI DATI CON LE POWERPIVOT: PER UTENTI 1-MS-002P 2 GIORNI
'MICROSOFT EXCEL | AUTOMATIZZA LE OPERAZIONI EXCEL CONLE MACROREGISTRATE 1-MSO02M  1GIORNO
e i ot oo o o
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'MICROSOFT POWERPOINT | PRESENTAZIONI EFFICACI CON POWERPOINT 1-MS-003E  2GIORNI
e _—
oot oo
'MICROSOFT WORD | WORD PER L GESTIONE DEI DOCUMENTI LUNGHI CON PIU REDATTORI 1-MS-00X2  1GIORNO
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MICROSOFT 365 FUNDAMENTALS MS-900TO1  1GIORNO
e o
T o
e
MONGODB ESSENTIAL TRAINING FOR ADMINISTRATOR MONGODB-01 3 GIORNI
'PREPARAZIONE ALLESAME DI CERTIFICAZIONE MONGODB ADMINISTRATION MONGODB-OIA 2 GIORNI
e o o
'PREPARAZIONE ALLESAME DI CERTIFICAZIONE MONGODB DEVELOPER MONGODB-02A 2 GIORNI

MONGODB DEVOPS MONGODB-03 4 GIORNI



TITOLO CODICE DURATA

TECNICA/SISTEMISTICA MICROSOFT

ACTIVE DIRECTORY | ACTIVE DIRECTORY, INSTALLAZIONE E GESTIONE 88-UCN-01 2 GIORNI
ACTIVEDIRECTORY | ATTIVITADILABORATORIO SUACTIVE DIRECTORY 88-UCN-02  1GIORND
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | MICROSOFT AZURE FUNDAMENTALS AZ-900T00 2 GIORNI -
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | MICROSOFT AZURE FUNDAMENTALS ~~ A7-800T01  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | MICROSOFT AZURE ADMINISTRATOR AZ-103T00  4GIORNI
' AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | DEVELOP AZURE INFRASTRUCTURE AS A SERVICE COMPUTE SOLUTIONS ~ AZ-203T01  1GIORND
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | DEVELOP AZURE PLATFORM AS ASERVICE COMPUTE SOLUTIONS AZ-203T02  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | DEVELOP FORAZURE STORAGE AZ-203T03  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENT AZURE SECURITY AZ-203T04  1GIORNO
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | MONITOR, TROUBLESHOOT, AND OPTIMIZE AZURE SOLUTIONS AZ-203T05  1GIORNO
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | CONNECT TO AND CONSUME AZURE, AND THIRD-PARTY, SERVICES AZ-203T06  1GIORNO

AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | MICROSOFT AZURE SECURITY TECHNOLOGIES AZ-500700 5 GIORNI
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING DEVOPS DEVELOPMENT PROCESSES AZ-400T01  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING CONTINUOUS INTEGRATION. AZ-400T02  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING CONTINUOUS DELIVERY AZ-400T03  1GIORNO
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING DEPENDENCY MANAGEMENT AZ-400T04  1GIORNO
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING APPLICATION INFRASTRUCTURE AZ-400T05  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING CONTINUOUS FEEDBACK AZ-400T06  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | DESIGNING ADEVOPS STRATEGY AZ-400T07  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | DEPLOYING AND CONFIGURING INFRASTRUCTURE ~~~~~~~ A7-300T01  1GIORNO
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | IMPLEMENTING WORKLOADS ANDSECURTY AZ-300T02  1GIORNO
| AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | UNDERSTANDING CLOUD ARCHITECT TECHNOLOGY SOLUTIONS AZ-300T03  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | CREATING ANDDEPLOYING APPS AZ-300T04  1GIORNO
|AZURE: APPS AND INFRASTRUCTURE | DEVELOPING FORTHECLOUD AZ-300T06  1GIORNO
' AZURE: DATA AND Al | DESIGNING AND IMPLEMENTING A DATA SCIENCE SOLUTIONONAZURE | DP-100TOT  3GIORNI
| AZURE: DATA AND Al | IMPLEMENTING AN AZUREDATASOLUTION. ~~~~~ DP-200T01  3GIORNI
'AZURE: DATA AND Al | DESIGNING AN AZURE DATASOLUTION DP-201T01  2GIORNI
'AZURE: DATA AND Al | DESIGNING AND IMPLEMENTING AN AZURE AISOLUTION AF100TOT  3GIORNI
|AZURE: DATA AND Al | DEPLOYING AND CONFIGURING INFRASTRUCTURE ~~~~~~ A7-300T01  1GIORNO
|AZURE: DATA AND Al | IMPLEMENTING WORKLOADS ANDSECURITY AZ-300T02  1GIORNO
| AZURE: DATA AND Al | UNDERSTANDING CLOUD ARCHITECT TECHNOLOGY SOLUTIONS AZ-300T03  1GIORNO
|AZURE:DATA AND Al | CREATING ANDDEPLOYING APPS AZ-300T04  1GIORNO
|AZURE:DATAAND Al | DEVELOPING FORTHECLOUD AZ-300T08  1GIORNO
'AZURE | DESIGNING FORIDENTITY ANDSECURITY AZ-30T01  1GIORNO
'AZURE | DESIGNING ADATAPLATFORMSOLUTION " A7301T02  1GIORNO
'AZURE | DESIGNING FOR DEPLOYMENT, MIGRATION, ANDINTEGRATION ~~~~~~AZ301T03  1GIORNO
'AZURE | DESIGNING AN INFRASTRUCTURE STRATEGY ~~~~~~~ AZ301T04  1GIORNO
| AZURE: SECURITY ENGINEER | MICROSOFT 365 SECURITY ADMINISTRATION MS-500T00 4 GIORNI -
|AZURE: SECURITY ENGINEER | MICROSOFT AZURE SECURITY TECHNOLOGIES AZ-500T00-A 4 GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | wiNDOWS10 MD-100TO0  5GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING MODERN DESKTOP ] MD-101T00  5GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | UNDERSTANDING THE MODERN MESSAGING INFRASTRUCTURE MS-200T01  2GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING CLIENT ACCESS ANDMAILFLOW MS-200T02  2GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING MESSAGING HIGH AVAILABILITY AND DISASTERRECOVERY MS-200T03 2 GIORNI -
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | DEFINING A HYBRID MESSAGING STRATEGY | MS-201T01  2GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING MESSAGING SECURITY, HYGIENE, ANDCOMPLIANCE ~ MS-201T02  2GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING OFFICE 365 CONTENTSERVICES ~~~~ MS-300TO1  2GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING SHAREPOINTONLINE MS-300T02  1GIORNO
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | ENABLING MICROSOFT TEAMS FORCOLLABORATION MS-300T03  1GIORNO
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | ENABLING OFFICE 365 WORKLOADS FORCOLLABORATION ~ MS-300T01  2GIORNI

MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | IMPLEMENTING SHAREPOINT 2019 INFRASTRUCTURE MS-301T01 2 GIORNI



TITOLO CODICE DURATA

TECNICA/SISTEMISTICA MICROSOFT

MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | IMPLEMENTING SHAREPOINT 2019 SERVICE APPLICATIONS MS-301T02 2 GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | IMPLEMENTING SHAREPOINT HYBRIDSCENARIOS ~~ MS-301T03  1GIORND
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MIGRATING TOSHAREPOINTONLINE ~~~~~~~ MS-301T04  1GIORNO
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MANAGING MICROSOFT 365 IDENTITY ANDACCESS ~ MS500T01  1GIORNO
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | IMPLEMENTING MICROSOFT 365 THREAT PROTECTION MS-500T02  1GIORNO -
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | IMPLEMENTING MICROSOFT 365 INFORMATION PROTECTION MS-500T03  1GIORNO -
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | ADMINISTERING MICROSOFT 365 BUILT-INCOMPLIANCE MS-500T04  1GIORNO
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MICROSOFT 365 IDENTITY ANDSERVICES MS-100T00  5GIORNI
'MICROSOFT 365: MODERN WORKPLACE | MICROSOFT 365 MOBILITY ANDSECURITY 1 MS-101T00 5 GIORNI
'MICROSOFT 365: BUSINESS APPLICATIONS | MICROSOFT POWER PLATFORM + DYNAMICS 385 CORE MB-200T00  5GIORNI
'MICROSOFT 365: BUSINESS APPLICATIONS | DYNAMICS 365 FOR CUSTOMER ENGAGEMENT FORSALES | MB-210T01  1GIORNO
'MICROSOFT 365: BUSINESS APPLICATIONS | MICROSOFT DYNAMICS 365 MARKETING MB-220T00 4 GIORNI -

MICROSOFT 365: BUSINESS APPLICATIONS | CONFIGURE SETTINGS AND CORE FUNCTIONALITY IN DYNAMICS 365 FOR MARKETING MB-220T01 3 GIORNI

WINDOWS SERVER 2012 | INSTALLING AND CONFIGURING WINDOWS SERVER® 2012 20410 5 GIORNI



TITOLO CODICE DURATA

TECNICA/SISTEMISTICA MICROSOFT

WINDOWS SERVER 2012 | CADMINISTERING WINDOWS SERVER 2012 20411 5 GIORNI
'WINDOWS SERVER 2012 | CONFIGURING ADVANCED WINDOWS SERVER2012 2042 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2012 | DESIGNING AND IMPLEMENTING A SERVER INFRASTRUCTURE 2043 5 GIORNI
'WINDOWS SERVER 2012 | IMPLEMENTING AN ADVANCED SERVER INFRASTRUCTURE 20414 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2012 | UPGRADING YOUR SKILLS TO MCSA WINDOWS SERVER 2012 20417 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | INSTALLATION, STORAGE, AND COMPUTE WITH WINDOWS SERVER 2016 20740 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | NETWORKING WITH WINDOWS SERVER 2006 oo 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | IDENTITY WITH WINDOWS SERVER 2006 20742 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | UPGRADING YOUR SKILLS TO MCSA: WINDOWS SERVER 2006 20743 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | SECURING WINDOWS SERVER 2016 20744 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | IMPLEMENTING A SOFTWARE-DEFINED DATACENTER USING SYSTEM CENTER VIRTUAL MACHINE MANAGER 20745 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | DESIGNING AND IMPLEMENTING A SERVER INFRASTRUCTURE 2043 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | IMPLEMENTING AN ADVANCED SERVER INFRASTRUCTURE 20414 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | CONFIGURING AND OPERATING A HYBRID CLOUD WITH MICROSOFT AZURE STACK 20537 5GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | WINDOWS OPERATING SYSTEM FUNDAMENTALS: MTAEXAM98-348 40349 3GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | SOFTWARE DEVELOPMENT FUNDAMENTALS: MTAEXAM98-381 40361 3GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | DATABASE ADMINISTRATION FUNDAMENTALS: MTAEXAM 98-364 4034 3GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | NETWORKING FUNDAMENTALS: MTAEXAM98-366 40366 3GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | SECURITY FUNDAMENTALS: MTAEXAM98-367 4037 3GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | MOBILITY & DEVICES FUNDAMENTALS: MTA EXAM98-368 40368 3GIORNI
'WINDOWS SERVER 2016 | CLOUD FUNDAMENTALS: MTAEXAM98-38 40369 3GIORNI

ABILITA ORGANIZZATIVE | BUILDING LEADERSHIP 91-HR-07 2 GIORNI
ABILITA ORGANIZZATIVE | MEETING MANAGEMENT 91-HR-08  1GIORNO
ABILITA ORGANIZZATIVE | PROBLEM SOLVING E DECISION MAKING 91-HR-06  1GIORNO
ABILITA ORGANIZZATIVE | TEAM COACHING: ALLENARE LAPROPRIASOUADRA 9-HR-05  2GIORNI
ABILITARELAZIONALI | LAGESTIONE DELLOSTRESS 91-HR-04  2GIORNI
ABILITARELAZIONALI | PUBLICSPEAKING 9I-HR-09  1GIORNI
| ABILITA RELAZIONALI | PUBLIC SPEAKING E GESTIONE DELLE RELAZIONI PROFESSIONALI 9-HR-09  2GIORNI
ABILITARELAZIONALI | TECNICHE DINEGOZIAZIONE 9I-HR-03  1GIORNO
DIGITAL COMMUNICATION | LA COMUNICAZIONE: LA MAPPA PER IL MANAGEMENT CHE VUOLE ORIENTARSI 17-APECOM-O1  2GIORNI
DIGITAL COMMUNICATION | DALLA C Al SOCIAL: COMUNICAZIONE E SOCIAL PER CHINON SIO0CCUPA DI COMUNICAZIONE SOCIAL ~ 91-MKT-01 3 GIORNI
'DIGITAL COMMUNICATION | LA GAMIFICATION: OPPORTUNITAE MODELLI 9-APE-05  4ORE
DIGITAL COMMUNICATION | COMUNICAZIONE E BRANDING NELLUERA DELLOMNICHANNEL 9I-APE-06  1GIORNO

GESTIONE DEL TEMPO | TIME MANAGEMENT 91-HR-02 2 GIORNI



TITOLO CODICE DURATA

SICUREZZA
GDPR | INTRODUZIONE AL GDPR 86-SEC-01 4 ORE
R e e R
e e
e S e
'SECURITY | INTRODUZIONE ALLINFORMATION SECURITY MANAGEMENT (IS0 27000)86-ITS-021 86-TS-02  1GIORNO
s P ety
SISTEMI DI GESTIONE E NORME ISO | AUDITOR/LEAD AUDITOR UNI CEI EN ISO/IEC 27001:2017 (s6si) APE-SGSI'5G  5GIORNI
SISTEMI DI GESTIONE E NORMEISO | PRIVACY E SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI ISO/IEC 27701:2008 APE-27701-18 1GIORNO
SISTEMI DI GESTIONE E NORME ISO | IMPLEMENTAZIONE DI SISTEMIDIGESTIONE 27001 " "APE-27001-2G 2 GIORNI
SISTEMI DI GESTIONE E NORMEISO | ANALISI E GESTIONE DEIRISCHIISO31000  IS031000-36  3GIORNI
SISTEMI DI GESTIONE E NORMEISO | INTERNAL AUDITOR DI SISTEMI DIGESTIONE APE-IASG  2GIORNI
SISTEMIDELLE INFORMAZIONI | NORME ISO/IEC 27017:2015 E ISO/IEC 27008:2009 APE-IEC2017  2GIORNI
SISTEMI DELLE INFORMAZIONI | NORMA ISO/IEC 27701:2019 SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI & PRIVACY . APE-IEC27701  1GIORNO
'SISTEMI DELLE INFORMAZIONI | IMPLEMENTING UNI CEI EN ISO/IEC 27001:2017 (s6s8h) IS027001  2GIORNI
L S sy
'CYBERSECURITY | CTIA- CERTIFIED THREAT INTELLIGENCE ANALYST 0 APECTIA  3GIORNI
e s e P Ty
TR BT REE L
e P S
B e P
'CYBERSECURITY | MALWARE (TYPES, ATTACK VECTORS, PREVENTING INFECTION) APE-MAL  3GIORNI
'CYBERSECURITY | COMPUTER SECURITY TOOLS (ANTIMALWARE, ROOTKIT DETECTION, PERSONAL FIREWALLS, ETC)  APE-SECTOOL 3 GIORNI
'CYBERSECURITY | HASHING & CRYPTOGRAPHY (RSA, SSL, HTTPS, SSH, CERTIFICATION AUTHORITY, DIGITAL SIGN, ETC) ~ APE-CRYP  3GIORNI
'CYBERSECURITY | GUIDE LINES CAD, EIDAS, AGID, DIRECTTIVE NIS, CYBERSECURITY FRAMEWORKNIST APE-GUIDE  3GIORNI
o e
'CYBERSECURITY | DIGITAL FORENSIC (PEC, DIGITAL SIGN, ETC) APE-DIGIT  2GIORNI
'CYBERSECURITY | ANALYSIS AND INTERPRETATION OF DIGITAL PROOFS - IS0 27042 APE-IS027042  2GIORNI
'CYBERSECURITY | SECURITY INCIDENT MANAGEMENT - 1802703618 270352 APE-IS027035 2 GIORNI
e e
'CYBERSECURITY | CHFI- COMPUTER HACKING FORENSICS INVESTIGATOR APE-CHFI  GGIORNI
'CYBERSECURITY | BUSINESS STANDARDS & BEST PRACTICES (PDCA CYCLE, IS0 27001, ITIL, PCI, COBIT)  APE-BSBP  GGIORNI
e R
e JE P
B s it
R AT g
'CYBERSECURITY | CPENT - CERTIFIED PENETRATION TESTING PROFESSIONAL APE-CPENT  5GIORNI
'CYBERSECURITY | SYSTEM VULNERABILITY ASSESSMENT - INTRODUCTION APE-SVAI  3GIORNI
e AP
e B
'CYBERSECURITY | SOFTWARE SECURITY - OWASP (OPEN WEB APPLICATION SECURITY PROJECT) APE-OWASP  5GIORNI
e e gt
e R
e A A
B TR P
'CYBERSECURITY | INTRODUCTION TO VULNERABILTY ASSESSMENT & PENETRATION TEST(VAPT) APE-VAPT  3GIORNI
B e i
'CYBERSECURITY | SOCIAL & SIGNAL INTELLIGENCE & DATAMINING APE-SSIDM  5GIORNI
e B St
e ey
e p
e e R
T PR

CYBERSECURITY | SECURE CODE REVIEW APE-SCR 2 GIORNI



Termini e condizioni

Orario dei corsi

Tuttii giorni - dal lunedi al venerdi- dalle 9.30 alle 17,30
L'intervallo per il pranzo e previsto dalle 13.00 alle 14.00.
Disponibilita di strutture raggiungibili a piedi.

Sede e date di svolgimento dei corsi
| corsi si terranno presso le sedi Aperiam di Roma alle date previste nel catalogo corsi.
Aperiam potrain ogni momento comunicare eventuali variazioni relative alla sede o alla data di svolgimento dei corsi.

Modalita di iscrizione
Scrivere a marketing@aperiam.com o telefonare allo 06 4326 9261.

Condizioni di partecipazione
Le quote di partecipazione individuali comprendono: la docenza, I'uso dei sistemi informatici e la documentazione didattica.

Modalita di pagamento e fatturazione
BONIFICO BANCARIO: da effettuare anticipatamente 10 gg prima della data di inizio corso.
Aperiam & una divisione di Spin S.r.l. Di sequito i dati per il bonifico:

Intestazione: Spin S.r.l.
Banco BPM IBAN: IT68R0503403272000000010740

| corrispettivi e ogni altra somma dovuta dal Cliente, saranno fatturati da Aperiam il primo giorno del corso.
Eventuali iscrizioni pervenute senza copia della contabile attestante I'avvenuto pagamento non potranno essere accettate.

Disdetta diiscrizione
L'iscrizione potra essere annullata senza oneri se comunicata almeno 10 giorni prima della data di inizio corso.
Dopo tale data verra applicata una penale pari al 50% della quota di iscrizione.

L'intero corrispettivo € dovuto in caso di mancata disdetta qualora il partecipante interrompa la frequenza al corso per motivi
non attribuibili all'ente erogatore del corso.
E sempre ammessa la sostituzione del partecipante con altra persona della stessa azienda.

Rinvio e cancellazione dei corsi

Aperiam potra, entro 3 giorni dalla data di inizio del corso, rinviare o cancellare i corsi, dandone comunicazione scritta o
telefonica al Cliente.

In tal caso, Aperiam definira con il Cliente I'eventuale reiscrizione al corso per le successive edizioni.

Iscrizioni multiple
Per iscrizioni multiple e informazioni relative a condizioni di scontistica promozionali scrivere a marketing@aperiam.com.
Gli sconti non sono cumulabili su iniziative promozionali gia applicate.

Corsi dedicati e personalizzati

Esponici le tue esigenze, troviamo la soluzione formativa piu adatta e su misura.

Sviluppiamo progetti formativi ad hoc per rispondere puntualmente ai bisogni specifici delle aziende.

Le personalizzazioni possono riguardare: contenuti, tempi(data e durata), sede (possibilita di erogare corsi presso la sede del
cliente) e modalita di erogazione.



Come raggiungerci

In macchina

Tangenziale est per il tratto urbano della A24 fino all'uscita per 'autostrada Teramo-L'Aquila e prosequire fino alluscita di
Settecamini, mantenere la destra e sequire le indicazioni per il Tecnopolo Tiburtino; oltrepassare Unieuro (sulla sinistra) e al
secondo semaforo girare a destra.

Girare a sinistra poco prima di Leroy Merlin in Via Giacomo Peroni, che dovra percorrere tutta, fino a raggiungere via Adriano
Olivetti 24.

Oppure dal GRA uscita 13 Tiburtina direzione Tivoli fino all'incrocio con Settecamini, girare a destra, prendere Via di Salone e
percorrerla tutta fino alle indicazioni del Tecnopolo Tiburtino, girare a sinistra, dopo 100m siete a Via Adriano Olivetti.
Parcheggio gratuito adiacente alla struttura.

Con i mezzi pubblici

Linea 040

Itinerario: Dalla Stazione Ponte Mammolo (Capolinea) prendere la linea 040 (GALLESI) per 16 fermate e scendere alla fermata
SALONE/ROCCASECCA. Pochi metri a piedi.

Dettagli sulle corse: | bus effettuano corse con frequenza ogni 20 minuti

Linea 043

Itinerario: Dalla stazione di Rebibbia(Capolinea)a via Ortucchio. La tratta percorre via Tiburtina, via di Salone e via Adriano
Olivetti. Al ritorno, dalla fermata Salone/Rocca Secca per via di Salone e via Tiburtina.

Dettagli sulle corse: | bus saranno in servizio dal lunedi al venerdi dalle 7.00 alle 10.00 e dalle 16.00 alle 19.00. La prima
partenza sara alle 7.00 da Ponte Mammolo e alle 19.00 da Via Giacomo Peroni.



Trasformazione Digitale per la
Sostenibilita

“Non possiamo limitarci ad un ruolo dispettatori nello sviluppo di una tecnologia
vissuta nelle sue evoluzioni come se non dipendesse (anche) da noi” (cit. Prof.
Epifani)

Aperiam pu0 essere unvalido alleato nel ciclo divitadiun evento; rappresentiamo,
infatti, il Prof. Stefano Epifani ed avere lui come speaker o moderatore, vuol dire
aggiungere al vostro evento visione ma anche concretezza. Tutti gli speech sono
coordinati con l'azienda e personalizzati in base al contesto, per portare valore e
consapevolezza.

Stefano Epifani € Docente di Internet Studies in Sapienza, Universita di Roma,
dove insegna dal 2003. Ha insegnato economia dell'innovazione in Germania ed in
Colombia, paese nel quale & advisor per le Nazioni Unite (UN Habitat) sugli impatti
della trasformazione digitale applicata ai processi di sviluppo urbano sostenibile.

Nel 2012 ha fondato Tech Economy, oggi Tech Economy 2030 ovveri il primo
magazine digitale italiano dedicato al tema della Sostenibilita Digitale.

Nel 2015 ha fondato il Digital Transformation Institute, istituto di ricerca del quale
e a tutt'oggi Presidente.

Stefano Epifani, & attualmente una delle figure piu di spicco in ambito di
Tecnologia per la Sostenibilita grazie alla sua esperienza sulle tematiche e
obiettivi di Agenda 2030.

Stefano Epifani
Presidente Digital Transformation Institute
Docente Internet Studies - Sapienza Universita di Roma

Sitografia

« www.stefanoepifani.it

+ www.techeconomy.it

« www.digitaltransformationinstitute.it
« Www.ingenium-magazine.it

« www.sostenibilitadigitale.com

Bibliografia

« Sostenibilita Digitale. Perché la sostenibilita non puo prescindere dalla
trasformazione digitale - 2020

« Essercionon esserci? Lacomunicazione on-line dei sindaci tra web e social
network. Le logiche e gli stili di presenza in rete - 2074

« Lacomunicazione politica online sul territorio - 2011

« | giovani e lacomunicazione politica online - 2011

« Manuale di comunicazione politica in Rete - 2012

« Decidere I'innovazione. Come misurare, valutare e scegliere il cambiamento
- 2006

+ E-learning nella scuola. Ruoli e modelli dell'e-learning nel sistema della
formazione - 2004

« Learning Community: modelli collaborativi di gestione della conoscenza -
2004

« Business Community. Gestire il capitale intellettuale nella Net Economy -
2003

+ Internet per chiscrive - 1996
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